
Ｑ１）回答したくない項目があったり、回答した内容を他の人が見たりされるのが
心配なんだけど大丈夫ですか？

Ａ１）回答は任意です。回答いただいた内容をそのまま外部に提供することは
ありません。（個別の情報が分からない形で集計したり、統計的な分析を行います）

➣ 県内で女性や若者が働きやすい環境づくりを進める上で、解決すべき
課題等について、県内企業でお仕事をされている皆様から、生の声を
教えていただきたく、ぜひアンケートにお答えください！！
※ このリーフレットをご覧になってから１，２週間以内に回答をお願いします
※ 可能な範囲で２月末までの回答をお願いいたします。

Ｑ２）答えるのにどれくらい時間がかかるのですか？

Ａ２）だいたい10分～15分くらいで回答できます。

スマホでも回答できます！

【アンケートURL】https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdTDi-
OfeIqLPiMSDxS43fqokFk5ro3mDST04VJwCv89pI5_Q/viewform?usp=sf_link

アンケートは長崎県統計課の委託を受けて、長崎大学経済学部の教授陣が設立した
㈱出島リサーチ＆コンサルツが実施しています。

ご質問等がある場合は担当者の長崎大学経済学部西村教授（nishimra@nagasaki-u.ac.jp）
までお知らせください。

働きやすい
職場作りのための
アンケートのお願い

➣ 長崎県は、「まち」の佇まいが大きく変わり、また、産業構造にも
大きな変化が生じており、まさに100年に１度の大きな変革の時期
を迎えています。



長崎県からのご協力のお願い

平素より、県政へのご理解、ご協力を賜り、厚く御礼申
し上げます。

長崎県は、「まち」の佇まいが大きく変わり、また、産
業構造にも大きな変化が生じており、まさに100年に1度
の大きな変革の時期を迎えています。

一方で、県内人口、特に女性や若者の減少について、長
年の課題となっており、現在もその解決策を模索してい
るところであります。

長崎県統計課では、長崎大学経済学部の教授陣が設立し
たコンサルタント企業である㈱出島リサーチ＆コンサル
ツに対して研究委託を行い、県内で女性や若者が働きや
すい環境づくりを進める上で、解決すべき課題等に関す
るデータの収集を行っております。

そのため、長崎県で働く方々にアンケートを実施させて
いただくこととなりましたので、何卒よろしくお願いい
たします。

特に働く女性の意識に関するデータが不足しており、よ
り多くのご協力がいただけると幸甚です。

ご回答いただいたデータを統計的な手法を用いて分析し、
より良い政策立案に繋げて行きたいと考えておりますの
で、ご理解・ご回答のほどよろしくお願いいたします。

令和３年12月
長崎県県民生活環境部統計課長


