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対象
長崎市内の経営者・

人事担当者など

2025年 3 月 19 日（水）
14:00~16:30 ※ 13:45 開場

近年、人材を採用・定着させ、持続可能な企業経営を進めてい くために は、若者が
求める新しい働き方（リモ トワ ク、副業、フレックスタイム等の制度など）を導入ー ー

することが重要となっています。
長崎市では、令和6年度、市内企業3社に対し、新しい働き方に着手していただくため、

一般社団法人Work Design Labにより伴走支援を実施しました。
今回は、 第1部では同法人の伊藤俊徳氏、松尾文仁氏、橋戸奈穂氏3名を講師

に招き、新しい働き方の必要性や、令和6年度に新しい働き方モデル事業者 伴走
支援に取り組んだ3社の取組み事例について紹介。第2部では第1部の内容を深
掘りし、新しい働き方の導入等に取り組んだ中での課題や成果などについて、企業、
講師、現役大学生でパネルディスカッションを行っていただきます。

令和6年度

新しい働き方モデル事業者伴走支援取組企業

「新しい働き方」に興味がある企業を
伴走支援 することにより、他企業の
モデルとなるような事例を創出します。

長崎自動車学校
免許取得から取得後のサポ ー トまで。
多岐に渡るメニュ ーで地域の交通安全
教育を担う。

史跡料亭花月
長崎の卓歌料理を国内外のお客様へ
提供。婚礼・イベント•お取り寄せ等も
企画運営。創業383年の歴史を持つ。

株式会社九州ビルド
造園・土木・外構工事を行う総合エク
ステリア企業。景観資材、胡蝶蘭・観葉
植物等の販売も行う。

参加費
無料

イベントスケジュ ー ル

14:00~15:00 【第1部】セミナー

15:00~15:10 休憩

15:10~16:20 【第2部】パネルディスカッション

16:20~16:30 長崎市からのお知らせ等

現地・オンライン
共通参加申込
QRコ ー ドの専用

フォームより事前申し

現地参加またはます！三
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オンライン参加 〔］…五□
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